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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI 

PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 

“ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE” 

CATEGORIA C1 – CCNL Comparto Regioni Autonomie Locali 

A TEMPO INDETERMINATO E ORARIO PIENO 
 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE 

 

Si rende noto che con determinazione del Responsabile dell’Area Amministrativa n. 4 del 08/03/2023 

si è proceduto alla nomina della commissione esaminatrice per il concorso in oggetto, così composta: 

- CHISARI Dott.ssa Concetta - Presidente – Segretario Comunale Responsabile del Servizio 

Amministrativo, Personale, Elettorale  

- OLIVETTI Donatella Domenica - Esperto – Responsabile Servizio Amministrativo Cat. D1 

dell’Unione Montana delle Valli di Lanzo, Ceronda e Casternone 

- DEL GATTO Maddalena – Esperto - Responsabile Amministrativo-Contabile del Comune di 

Balangero – Cat. D5 

- TESONE Silvia, Istruttore Amministrativo cat. C1 – Segretario verbalizzante 

 

La Commissione, nella seduta di insediamento del 08/03/2023 alle ore 16.00, ha determinato i criteri 

di valutazione delle prove d’esame concorsuali al fine di assegnare le votazioni che saranno espresse 

in forma numerica. 

PROVA PRESELETTIVA: con durata massima di 40 minuti 

La prova preselettiva avrà una durata massima di 40 minuti e consisterà in 30 quesiti a risposta 

multipla attinenti alle materie del bando. 

I criteri di valutazione sono i seguenti: 

- assegnazione di un punto per ciascuna risposta esatta; 

- la risposta errata comporterà la decurtazione di 0,25 punti; 

- la risposta non data comporterà la decurtazione di 0,025 punti 

- più risposte date all’interno di un quesito, saranno considerate come errate. 

 

 

PROVA SCRITTA:  

 

La prova scritta consisterà in 3 quesiti teorici sulle materie oggetto d’esame elencate nel bando.  

La durata sarà decisa dalla Commissione prima dell’inizio della prova. 



La prova scritta sarà estratta tra n. 3 prove analoghe e di pari difficoltà predisposte dalla commissione 

subito prima dell’inizio della prova, contenute in apposite buste sigillate. 

 

I criteri di valutazione della prova scritta sono i seguenti (max. 30 punti): 

- Conoscenza teorica della materia con particolare riferimento alla normativa vigente: max. 

18 punti 

- Capacità di esprimere i concetti in sintesi: max. 4 punti 

- Strutturazione logica dell’esposizione: max. 8 punti. 

La prova scritta si intende superata con un punteggio di almeno 21/30. 

 

PROVA ORALE: 

Si articolerà in 4 quesiti predisposte dalla Commissione prima dell’inizio della prova. 

Ciascun candidato sceglierà a sorte in apposite urne le domande tra quelle predisposte dalla 

commissione in numero uguale al numero dei candidati ammessi più una, in modo da dare anche 

all’ultimo la possibilità di scegliere. 

I criteri di valutazione della prova orale sono i seguenti: 

- Conoscenza teorica della materia con particolare riferimento alla normativa vigente: max. 

18 punti 

- Capacità di espressione sintetica: max. 4 punti 

- Strutturazione logica dell’esposizione: max. 8 punti. 

La prova orale si concluderà con gli accertamenti del livello base della lingua inglese e delle 

applicazioni informatiche più diffuse, precisando che sarà espresso un giudizio di idoneità che non 

concorrerà alla determinazione della valutazione complessiva ai fini della graduatoria, ma sarà 

condizione necessaria per il superamento della prova orale. 

La prova orale s’intende superata con un punteggio di almeno 21/30. 

Cantoira, 08/03/2023 

 

 

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE 

Dott.ssa CHISARI Concetta 

(Firmato in originale) 

 

 


