
SCHEDA   1 

PROCESSO DI RIFERIMENTO PROCESSO DI RIFERIMENTO PROCESSO DI RIFERIMENTO PROCESSO DI RIFERIMENTO 

(Relazione Previsionale e (Relazione Previsionale e (Relazione Previsionale e (Relazione Previsionale e 

Programmatica)Programmatica)Programmatica)Programmatica)

SISTEMA PREMIANTE COLLEGATO: SISTEMA PREMIANTE COLLEGATO: SISTEMA PREMIANTE COLLEGATO: SISTEMA PREMIANTE COLLEGATO: 

indennità di risultato per P.O. ; quota indennità di risultato per P.O. ; quota indennità di risultato per P.O. ; quota indennità di risultato per P.O. ; quota 

FES per dipendenti; titolo rilevante FES per dipendenti; titolo rilevante FES per dipendenti; titolo rilevante FES per dipendenti; titolo rilevante 

per la progressione economicaper la progressione economicaper la progressione economicaper la progressione economica
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SECONDA ATTIVITA' DI CONTROLLO

N.N.N.N.

C
a
te

g
o
ri
a

C
a
te

g
o
ri
a

C
a
te

g
o
ri
a

C
a
te

g
o
ri
a

1 c

30%

40%

30% Coordinamento ditte Sinergia 

Termine lavori e 

possibilità di utilizzare le 

ecoisole da parte 

dell'utenza entro i 

termini stabiliti

Individuazione  siti nuove ecoisole

Planimetria di

individuaizone 

nuovi siti

Organizzazione incontro con la popolazione
Informare la

popolazione 

del niuovo

INDICATORI DI RISULTATO: VALORI ATTESI/VALORI RAGGIUNTIINDICATORI DI RISULTATO: VALORI ATTESI/VALORI RAGGIUNTIINDICATORI DI RISULTATO: VALORI ATTESI/VALORI RAGGIUNTIINDICATORI DI RISULTATO: VALORI ATTESI/VALORI RAGGIUNTI
Tipologia IndicatoreTipologia IndicatoreTipologia IndicatoreTipologia Indicatore Discizione indicatoreDiscizione indicatoreDiscizione indicatoreDiscizione indicatore Valore attesoValore attesoValore attesoValore atteso Valore raggiuntoValore raggiuntoValore raggiuntoValore raggiunto ScostamentoScostamentoScostamentoScostamento

MICHIARDI Patricia Istruttore Tecnico

RISORSE UMANERISORSE UMANERISORSE UMANERISORSE UMANE

Cognome e nomeCognome e nomeCognome e nomeCognome e nome Tipologia del rapporto di lavoroTipologia del rapporto di lavoroTipologia del rapporto di lavoroTipologia del rapporto di lavoro N.N.N.N. Cognome e nomeCognome e nomeCognome e nomeCognome e nome
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Tipologia del rapporto di Tipologia del rapporto di Tipologia del rapporto di Tipologia del rapporto di 

lavorolavorolavorolavoro

ALTRI UFFICI COINVOLTI (dello stesso o di altro Settore)ALTRI UFFICI COINVOLTI (dello stesso o di altro Settore)ALTRI UFFICI COINVOLTI (dello stesso o di altro Settore)ALTRI UFFICI COINVOLTI (dello stesso o di altro Settore)
UfficioUfficioUfficioUfficio Attività di supportoAttività di supportoAttività di supportoAttività di supporto

TECNICO 1

GiuGiuGiuGiu LugLugLugLug DicDicDicDic

Individuazione grafica nuovi siti ecoisole

AgoAgoAgoAgo SetSetSetSetAprAprAprApr MagMagMagMag

ATTIVITA' / FASIATTIVITA' / FASIATTIVITA' / FASIATTIVITA' / FASI Tempistica di riferimentoTempistica di riferimentoTempistica di riferimentoTempistica di riferimento

Programmazione incontro con la popolazione

Coordinamento imprese operanti 

DescrizioneDescrizioneDescrizioneDescrizione
GenGenGenGen

Avvio del nuovo sistema di raccolta differenziata tramite larealizzazioen di ecoisoleAvvio del nuovo sistema di raccolta differenziata tramite larealizzazioen di ecoisoleAvvio del nuovo sistema di raccolta differenziata tramite larealizzazioen di ecoisoleAvvio del nuovo sistema di raccolta differenziata tramite larealizzazioen di ecoisole

TIPOLOGIA OBIETTIVO:Miglioramento di servizio esistente - art. 15 TIPOLOGIA OBIETTIVO:Miglioramento di servizio esistente - art. 15 TIPOLOGIA OBIETTIVO:Miglioramento di servizio esistente - art. 15 TIPOLOGIA OBIETTIVO:Miglioramento di servizio esistente - art. 15 

comma 5comma 5comma 5comma 5

Realizzazioen nuove isole ecologicheRealizzazioen nuove isole ecologicheRealizzazioen nuove isole ecologicheRealizzazioen nuove isole ecologiche DESCRIZIONE: DESCRIZIONE: DESCRIZIONE: DESCRIZIONE: 

Individuazione Individuazione Individuazione Individuazione 

posizionamento nuove posizionamento nuove posizionamento nuove posizionamento nuove 

ecoisole; mantenimento ecoisole; mantenimento ecoisole; mantenimento ecoisole; mantenimento 

contatti con CISA; contatti con CISA; contatti con CISA; contatti con CISA; 

coordinamento imprese coordinamento imprese coordinamento imprese coordinamento imprese 

coinvolte per la coinvolte per la coinvolte per la coinvolte per la 

realizzazione delle ecoisole; realizzazione delle ecoisole; realizzazione delle ecoisole; realizzazione delle ecoisole; 

organizzazione incontro organizzazione incontro organizzazione incontro organizzazione incontro 

con la popolazione con la popolazione con la popolazione con la popolazione 

TARGET (Risultato finale che si vuole conseguire) TARGET (Risultato finale che si vuole conseguire) TARGET (Risultato finale che si vuole conseguire) TARGET (Risultato finale che si vuole conseguire) 

Rendere fruibili le nuove ecolisoleRendere fruibili le nuove ecolisoleRendere fruibili le nuove ecolisoleRendere fruibili le nuove ecolisole

OttOttOttOtt NovNovNovNovFebFebFebFeb MarMarMarMar

Peso dell'obiettivo ( 100 %) Peso dell'obiettivo ( 100 %) Peso dell'obiettivo ( 100 %) Peso dell'obiettivo ( 100 %) 

Descrizione:Prog. 4 - AMBIENTEDescrizione:Prog. 4 - AMBIENTEDescrizione:Prog. 4 - AMBIENTEDescrizione:Prog. 4 - AMBIENTE

P.E.G.  -  OBIETTIVI GESTIONALIP.E.G.  -  OBIETTIVI GESTIONALIP.E.G.  -  OBIETTIVI GESTIONALIP.E.G.  -  OBIETTIVI GESTIONALI Anno: 2013

Centro di responsabilità:   TECNICO Responsabile:   Responsabile  Servizio tecnico

Centro di costo: AREA
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Data ____________________ Firma per accettazione _________________________

Firma per accettazione _________________________

Firma per accettazione _________________________

Criticità riscontrataCriticità riscontrataCriticità riscontrataCriticità riscontrata

notenotenotenote

VERIFICA FINALE: data ________________VERIFICA FINALE: data ________________VERIFICA FINALE: data ________________VERIFICA FINALE: data ________________
interventi correttivi intrapresiinterventi correttivi intrapresiinterventi correttivi intrapresiinterventi correttivi intrapresi % di raggiungimento del risultato finale% di raggiungimento del risultato finale% di raggiungimento del risultato finale% di raggiungimento del risultato finale notenotenotenote

VERIFICA INTERMEDIA: data ________________VERIFICA INTERMEDIA: data ________________VERIFICA INTERMEDIA: data ________________VERIFICA INTERMEDIA: data ________________
Criticità riscontrataCriticità riscontrataCriticità riscontrataCriticità riscontrata interventi correttivi intrapresiinterventi correttivi intrapresiinterventi correttivi intrapresiinterventi correttivi intrapresi % di raggiungimento del risultato atteso% di raggiungimento del risultato atteso% di raggiungimento del risultato atteso% di raggiungimento del risultato atteso

Realizzazione ecoisole e incontri con la popolazione entro il 15/9/2013 Avvio entro il 15/9/2013 100% entro il 15/9/2013 80% entro il 30/9/2013

Sistemi di decurtazioneSistemi di decurtazioneSistemi di decurtazioneSistemi di decurtazione Decurtazione attuataDecurtazione attuataDecurtazione attuataDecurtazione attuata

SISTEMA DI DECURTAZIONE AUTOMATICO DEL PUNTEGGIO COLLEGATO ALLO SCOSTAMENTO TRA VALORE ATTESO E SISTEMA DI DECURTAZIONE AUTOMATICO DEL PUNTEGGIO COLLEGATO ALLO SCOSTAMENTO TRA VALORE ATTESO E SISTEMA DI DECURTAZIONE AUTOMATICO DEL PUNTEGGIO COLLEGATO ALLO SCOSTAMENTO TRA VALORE ATTESO E SISTEMA DI DECURTAZIONE AUTOMATICO DEL PUNTEGGIO COLLEGATO ALLO SCOSTAMENTO TRA VALORE ATTESO E 

VALORE RAGGIUNTOVALORE RAGGIUNTOVALORE RAGGIUNTOVALORE RAGGIUNTO

Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Valore attesoValore attesoValore attesoValore atteso Valore raggiuntoValore raggiuntoValore raggiuntoValore raggiunto
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